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I- CONTEXTE ET JUSTIFICATION DE L’ETUDE

L’adoption de la loi n® 2023-900 du 23 novembre 2023, portant Code de I’Environnement et la
promulgation du décret n°2024-595 du 26 juin 2024 déterminant les régles et procédures
applicables aux Evaluations Environnementales et Sociales imposent, tous les trois (3) ans, un
Audit Environnemental Social (AES) a toutes les installations publiques ou privées susceptibles
de porter atteinte a ’environnement dans leur fonctionnement et disposant d'un Plan de Gestion
Environnementale et Sociale (PGES) ou d’un systéme de gestion environnementale et Sociale
formalisé.

Ainsi, la société TH SOGB SAN PEDRO, spécialisée dans le stockage et le transfert d’huile
de palme et de palmiste via camions et bateaux et disposant d’un Plan d’Actions Correctives
(PAC) suite a son audit environnemental réalisé en 2015, doit conformément a la réglementation
environnementale en vigueur réaliser un Audit Environnemental et Social.

L’AES de TH SOGB SAN PEDRO apparait donc comme un outil indispensable pour contrdler
et évaluer de fagon systématique la performance de sa gestion environnementale et sociale.

Les présents Termes De Référence (TDR) constituent un guide pour les administrateurs de cette
unité en vue de mener une évaluation de sa gestion environnementale et sociale.

IIs posent les principes d’une démarche explicite et cohérente visant a fournir les informations
pertinentes de I’AES de ladite entreprise par un Bureau d'Etudes Environnementales Agréé
(BEEA).

Ces TDR sont élaborés sur la base du Plan d’Actions Correctives (PAC) de son audit
environnemental réalisé en 2015, des exigences de la norme ISO 14001-version 2015, les
exigences de la RSPO, des dispositions réglementaires, des observations et des spécificités de
I’environnement du site de I'entreprise et des activités qui y sont menées suite a la mission de

reconnaissance effectuée par les agents de I’ANDE le 16 mai 2025.

Vue de la phase administrative de I’élaboration des TDR de I'AES de TH SOGB SAN PEDRO

Termes De Référence de I'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask L 4
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II. OBJECTIFS DE L’ETUDE

De fagon globale, cette étude a pour objectif de controler et d'évaluer la performance
environnementale et sociale de cette entreprise et de proposer un Plan de Gestion
Environnementale et Sociale-Audit (PGES-A).

De maniere spécifique, cette étude va permettre de :

v" promouvoir au sein de TH SOGB SAN PEDRO, la mise en ceuvre systématique d’une
démarche environnementale et sociale efficace et efficiente susceptible de minimiser les
risques environnementaux et sociaux consécutifs aux activités, produits et services ;

v" ¢évaluer la conformité du site avec la réglementation nationale en vigueur ;

v garantir a tout le personnel et aux sous-traitants de TH SOGB SAN PEDRO des
conditions saines de travail conformément aux dispositions du Code du Travail ;

v" amener les responsables en charge de la gestion de I'établissement a sensibiliser tout son
personnel et sous-traitants aux aspects et impacts environnementaux et sociaux
significatifs de ses activités, produits et services ;

v' amener les responsables en charge de la gestion de TH SOGB SAN PEDRO 4 assurer sa
veille réglementaire en matiére de gestion de ses risques environnementaux et sociaux ;

v' chiffrer les colts de mise en conformité et d’amélioration de la protection de
Penvironnement de TH SOGB SAN PEDRO & partir d’un Plan de Gestion
Environnementale et Sociale-Audit (PGES-A).

La conduite de I'AES et la présentation du rapport exigent un certain nombre de tdches au Bureau
d’Etudes Environnementales Agréé par le Ministére de I’Environnement, du Développement

Durable et de la Transition Ecologique, chargé de son exécution.

III. TACHES DU BUREAU D’ETUDES ENVIRONNEMENTALES CHARGE DE LA
REALISATION DE L'AES

Par rapport au contexte et aux objectifs de I’étude, les tdches du BEEA chargé de la conduite de

I'AES porteront sur les rubriques suivantes :

II1.1 Présentation du cadre institutionnel et juridique
Cette partie de 1’étude a pour objectif de présenter le cadre institutionnel et réglementaire qui

sous-tend ce type d'activité. Cette présentation va s'articuler autour des points suivants :
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I11.1.1 Cadre institutionnel
I1 s'agit ici de :

- mentionner toutes les structures, institutions publiques ou parapubliques (le Ministére de
'Environnement, du Développement Durable et de la Transition Ecologique, le Ministére
en charge de I’ Agriculture, le Ministére en charge de 1’Industrie, le Ministére en charge
du Commerce, I’ANDE, le PASP, la DISI, le CEPICI, le CIAPOL, la CNPS, 'ONPC,
I’INHP, le Conseil Hévéa-palmier & huile, I'Inspection du Travail etc.) qui sont
concernées par les activités de cet établissement ;

- expliquer de fagon sommaire leurs rdles dans la gestion de I'Environnement, 1'Hygiéne,
la Santé et la Sécurité au Travail (EHSST).

Ces informations devront étre présentées dans un tableau suivant le modéle ci-dessous :

INSTITUTIONS STRUCTURES | ROLE AU NIVEAU LA
GESTION DE L’EHSST
ANDE
Ministére en charge de 'Environnement CIAPOL
Ministére en charge du Transport PASP
Ministére en charge de I’Industrie DISI
Ministére de I’ Intérieur ONPC
Ministére en charge de la Protection Sociale CNPS

I11.1.2. Cadre juridique applicable au site de TH SOGB SAN PEDRO

A ce stade, il convient au BEEA de rechercher les différents textes 1égislatifs et réglementaires
applicables au site.
C’est une étape essentielle dans la démarche de I’Audit Environnemental Social puisqu’elle
permet, dans le cas de I’existence de normes ou de prescriptions particuliéres, de bien définir le
référentiel de I’AES.
Il s'agit des critéres parr rapport auxquels des non-conformités ou des observations devront €tre
faites pendant 1'étude environnementale. Ils sont principalement de deux ordres :

- Critéres législatifs et réglementaires ;

- Critéres normatifs.

Ainsi, on aura en particulier pour :

Termes De Référence de 1'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask 6
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Critéres législatifs et réglementaires :

= Loi n® 2020-348 du 19 mars 2020 modifiant la loi n® 2016-886 du 8 novembre
2016 portant constitution de la République de Cote d'Ivoire en ses articles 27 et
40 ;

" Loi n® 88-651 du 7 juillet 1988 portant protection de la santé publique et de
I’environnement contre les effets des déchets industriels, toxiques, nucléaires et
des substances toxiques nocives ;

®  Loi n® 92-469 du 30 juillet 1992 portant répression des fraudes en matiere de
produits pétroliers et violation aux prescriptions techniques de sécurité ;

" Loin®99-477 du 2 aofit 1999 portant Code de Prévoyance Sociale ;

= Loin®2013-866 du 23 décembre 2013 relative a la normalisation et a la promotion
de la qualité ;

" Loin®2014-390 du 20 juin 2014 d’orientation sur le Développement Durable ;

" Loin®2015-532 du 20 juillet 2015 portant Code du Travalil ;

" Loi n°2023-900 du 23 novembre 2023 portant Code de I’'Hygic¢ne et de la
Salubrité ;

®  Loin®2023-900 du 23 novembre 2023 portant Code de I’Environnement ;

= Loin®2023-902 du 23 novembre 2023 portant Code de I’Eau ;

®  Ordonnance n°2012-369 du 18 avril 2012 modifiant la Loi n°96-669 du 29 aoit
1996 portant code pétrolier ;

»  Ordonnance n° 2013-297 du 02 mai 2013 fixant le baréme des montants
d’occupation des terrains a usage industriel ;

"  Ordonnance n°® 2019-1088 du 18 décembre 2019 modifiant I’ordonnance n°2018-
646 du ler aofit 2018 portant code des investissements ;

= Décret n°64-212 du 26 mai 1964, portant réglementation de l'usage des voies
routiéres ouvertes a la circulation publique ;

»  Décret n°65-210 du 17 juin 1965, fixant les modalités d’exécution de I’obligation
faite a4 I’employeur d’assurer un service médical ou sanitaire a ses travailleurs ;

»  Décret n°67-321 du 21 juillet 1967 portant codification des dispositions
réglementaires prises pour application du titre IV « hygiene et sécurité-service
médicale » ;

»  Décret n° 71-413 du 13 aolt 1971 portant réglement des appareils a pression de
gaz;

= Décret n° 71-414 du 18 aolt 1971 relatif aux appareils a vapeur ou a eau

surchauffée ;

Termes De Référence de I'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask 1 7
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" Décret n° 79-12 du 10 janvier 1979 relatif a la protection contre les risques
d’incendie et de panique dans les établissements recevant du public ;

= Décret n° 89-02 du 04 janvier 1989 relatif a I’agrément de la fabrication, la vente
et I'utilisation des pesticides en Cote d’Ivoire ;

® Décret n® 92-470 du 30 Juillet 1992 portant définition de la procédure de
constatation et de répression des fraudes et violations aux prescriptions de sécurité
en matiére de produits pétroliers ;

m  Décret n° 96-204 du 07 mars 1996 relatif au travail de nuit ;

" Décret n° 97-393 du 09 juillet 1997 portant création et organisation d’un
établissement public & caractére administratif dénommé Agence Nationale De
I’Environnement de Cote d’Ivoire (ANDE) ;

n  Décret n® 98-38 du 28 janvier 1998 relatif aux mesures générales d’hygiéne en
milieu de travail ;

= Décret n° 98-43 du 28 janvier 1998 relatif aux Installations Classées pour la
Protection de I’Environnement ;

" Arrété n°159/MINAGRI du 21 juin 2004 portant interdiction d’emploi en
agriculture de 67 substances actives entrant dans la fabrication des produits
phytopharmaceutiques ;

»  Décret n°2013-327 du 22 mai 2013 portant interdiction de I’importation, de la
production, de I’importation, de la commercialisation, de la détention et de
|"utilisation des sachets plastiques ;

®  Décret n°2013-440 du 13 juin 2013 déterminant le régime juridique des
périmétres de protection des ressources en eaux, des aménagements et ouvrages
hydrauliques en Cote d’Ivoire ;

»  Décret n°2013-441 du 13 juin 2013 fixant les conditions et modalités de
classement et de déclassement des ressources en eau, des aménagements et
ouvrages hydrauliques ainsi que d’octrois du régime d’utilité publique aux
ressources en eau, des aménagements et ouvrages hydrauliques ;

»  Décret n°2015-22 du 14 janvier 2015 relatif aux procédures et conditions
d'occupation de terrains a usage industriel ; .

»  Décret n® 2017-125 du 22 février 2017 1elaﬁt¢§ d qualiférdc;*s air ;

»  Décret n° 2020-955 du 09 décembre 202U pom;ap} attnbuﬁo s, composition et

[ o UK

fonctionnement du Comite de Santé et Sef;umé a Tlﬁa&{:ﬁ)‘l (CSZT)
T\

= Décret n°2022-245 du 30 mars 2022 p01taﬁt création de la “‘S‘Q

~

iété de Gestion et

de Développement de Infrastructures Industlgd}lw ﬂg;abtegé SOGEDI ;
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Décret n°2024-595 du 26 juin 2024 déterminant les régles et procédures
applicables aux Evaluations Environnementales et Sociales ;

Arrété n° 1947 / AESF / DMG du 27 juin 1967 fixant les prescriptions générales
a observer pour ’aménagement et I’exploitation des dépots de 3eéme classe de gaz
combustibles liquéfiés ou comprimés ;

Arrété n° 10 SEM.DMG du 4 mars 1972, réglementant les canalisations d’usines ;
Arrété n° 0462/MLCVE/SIIC du 13 mai 1999 portant nomenclature des
Installations Classées ;

Arrété n°1716/MFPE/CAB du 20 février 2008 relatif au contrdle des installations
électriques, des machines dangereuses et leurs dispositifs de protection en milieu
de travail ;

Arrété n°01164/MINEEF/CIAPOL/SDIIC du 04 novembre 2008 portant
réglementation des rejets et émissions des installations classées pour la protection
de ’environnement ;

Instruction interministérielle n® 070/INT/PC du 13 mai 1994 : plan ORSEC
sinistre technologique ;

Prescriptions environnementales types applicables aux Installations Classées.
PAC de I’AE de 2015 ;

Prescriptions environnementales applicables 8 TH SOGB SAN PEDRO.

NB: le BEEA devra faire ressortir les articles spécifiques des critéres législatifs et
réglementaires applicables au site de TH SOGB SAN PEDRO.

Conventions ou accords internationaux ratifiés par la Cote d’Ivoire

Le BEEA devra aussi faire ressortir les conventions ou accords signés par la Cote d’Ivoire dans

le domaine de la protection de [’environnement.

Ces textes seront consignés dans un tableau suivant le modéle ci-dessous :

Critéres normatifs ;

Les exigences de la norme ISO 14001 : 2015.

Le niveau de management environnemental de ’entreprise doit étre ¢valué par le BEEA sur la

base des thémes suivants :

Termes De Référence de I'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask 9
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le contexte de I’organisme ;

le leadership ;

la planification ;

le support ;

la réalisation des activités opérationnelles ;

I’évaluation des performances ;

S T L

I’amélioration continue.

» Meéthode HACCP (Hazard Analysis Critical Control Point) ou systéme d’analyse des
dangers et points critiques pour leur maitrise en langue francaise.

» Les exigences du CODEX Alimentarius.

» Les exigences de la Norme RSPO.

I11.2 Présentation générale de TH SOGB SAN PEDRO

II1.2.1 Identification et caractérisation de TH SOGB SAN PEDRO

Le BEEA procédera a la présentation de TH SOGB SAN PEDRO. Il sera question de donner les
informations suivantes: (i) la Dénomination de ['unité, (ii) le Nom du décideur, (iii) sa fonction,
(iv) la forme juridique, (v) la taille de I'entreprise (superficie et le nombre de salariés (CDI, CDD,
personnel féminin, journaliers...)), (vi) le secteur d'activité, (vii) la localisation de l'unité, (viii)
l'année de création, l'adresse postale, (ix) l'adresse géographique, (x) les différents numéros de
téléphone, le fax et I'e-mail, (xi) les clients et les sous-traitants, (xii) les horaires de travail, (xiii)
le capital, (xiv) le champ d'action de l'entreprise (local, national, sous régional, régional ou
international), (xv) le numéro du registre de commerce, (xvi) le numéro du compte contribuable,
(xvii) le numéro CNPS, (xviii) etc.

NB: Le BEEA présentera ces informations dans un tableau et annexera le Registre de
Commerce et de Crédit Mobilier (RCCM).

I11.2.2 Localisation géographique de TH SOGB SAN PEDRO
Dans cette partie de 1'étude, le BEEA se chargera de donner des informations permettant a tout
lecteur du rapport de 1'étude, non familier avec la Céte d’Ivoire ou la commune de San-Pedro qui
abrite I’entreprise TH SOGB SAN PEDRO, de localiser le site a I’échelle du pays ou de la zone
considérée. Ainsi, les points suivants pourront étre abordés :
- distance de la société TH SOGB SAN PEDRO par rapport a la Préfecture de San-Pedro;
- distance de la société TH SOGB SAN PEDRO par rapport a la caserne du GSPM de
San-Pedro ;
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AVALSLELC UC 1 LUV ULLICIINCLIL, UL L/CVEIV P PEIHICHIL L/ULAVIT ©F UC 1d 11ALISILVLIL LAVIURBILUC JARBTLILE INALULIIALC L/C L L1V ILULILICIICLLL

(ANDE)

- distance de la société TH SOGB SAN PEDRO par rapport a la Brigade de Gendarmerie
de San Pedro ;

- distance de la société TH SOGB SAN PEDRO par rapport a la Mairie de San Pedro ;
- distance de la société¢ TH SOGB SAN PEDRO par rapport a I’océan atlantique ;

- distance de la sociét¢ TH SOGB SAN PEDRO par rapport au CHR de San-Pedro.

Le BEEA représentera la localisation géographique de TH SOGB SAN PEDRO sur un schéma.

Il donnera également un plan de masse du site.

NB : Le BEEA devra situer TH SOGB SAN PEDRQO par rapport a certaines zones sensibles

connues (activités voisines, voies de circulations, océan atlantique efc.).

II1.2.3 Description de I’environnement immédiat
La description de I’environnement immédiat du site de TH SOGB SAN PEDRO permettra de
connaitre les cibles ou sources potentielles d’accident, de pollution et autres nuisances. Elle
permettra de tirer des conclusions sur la vulnérabilité ou non du site et de son environnement,
Le BEEA devra tenir compte dans cette description des principaux points suivants :

e le type d’environnement ;

e la présence d’établissements sensibles ou recevant du public ;

e [’exposition de TH SOGB SAN PEDRO aux risques naturels ;

e Fitc.
Le BEEA devra a la fin de cette partie faire un plan de situation du site en y faisant figurer toutes

les voies d'acces et activités voisines 4 TH SOGB SAN PEDRO.

I11.2.4. Organisation de TH SOGB SAN PEDRO

Le BEEA se chargera de décrire 1’organisation de la sociét¢ TH SOGB SAN PEDRO ; c'est-a-
dire de décrire les différents départements et leurs attributions. Ce travail doit étre achevé par la
présentation de 1'organigramme actualisé en mentionnant pour chaque poste la fonction et le nom

de l'occupant.

II1.2.5. Description des activités de TH SOGB SAN PEDRO

A ce niveau, le BEEA se chargera de décrire les activités par département ou service. Il décrira
I’activité principale de stockage et de transfert de I’huile palme et de palmiste via camions et
bateaux ainsi que les activités annexes. Il devra faire des schémas des différents process tout en

décrivant, pour chaque activité, les ressources utilisées.

Termes De Référence de 1'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask ’ 11 J
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I11.2.6. Description des installations de TH SOGB SAN PEDRO

Dans cette partie de I'étude, le BEEA décrira les batiments et ouvrages notamment ceux qui
servent de bureaux pour I’administration, le pont bascule, la zone de stockage d’huile palme et
de palmiste, la zone de stockage des déchets solides et des effluents, le laboratoire d’analyse et
de controle qualité, les quais de chargement, les zones d’empotage et de dépotage, les zones de
pompage d’huile, la chaudiére, le surpresseur, le groupe électrogéne, les installations
d’adoucissements de 1’eau de la SODECI, les pipelines souterrains pour le transfert de 1’huile

vers les bateaux, les installations de lutte contre les incendies et toute autre installation annexe

ainsi que les sanitaires et vestiaires, les équipements de sécurité, etc.

Une vue de 'administration

Une vue des pompes d’huile sur le site
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Une vue des tanks de stockage d'huile de palme Une vue du laboratoire

brute et d’huile de palmiste

II1.2.7 Les partenaires et sous-traitants de TH SOGB SAN PEDRO

Le BEEA présentera tous les partenaires et sous-traitants de ladite entreprise aussi bien au plan
national qu'international tout en indiquant leurs domaines d'intervention respectifs.

Le BEEA annexera au rapport de ’AES les agréments et les autorisations délivrés par les

autorités nationales compétentes a ces partenaires et sous-traitants.

I11.3 Informations générales sur I’AES
Le BEEA va cadrer 1'étude & ce stade. Ce cadrage ou informations générales sur I'étude va

s'articuler autour d'un certain nombre de points importants, & savoir :

I11.3.1 Les objectifs de ’AES
Le BEEA rappellera les objectifs définis par 'ANDE, commanditaire de I'AES, conformément a
la réglementation en vigueur en faisant ressortir 1’objectif principal ainsi que les objectifs

spécifiques.

I11.3.2 Champ de PAES

Le BEEA délimitera et identifiera clairement le site, les installations et ouvrages qui feront l'objet
de I'étude en accord avec les responsables de TH SOGB SAN PEDRO.

Toutefois, il est a signaler que cette étude devra couvrir tout le site d’exploitation de la société

TH SOGB SAN PEDRO située a la zone portuaire de San-Pedro.

II1.3.3 Critéres de ’AES
Le BEEA devra définir ou rappeler les critéres de I’AES, c'est-a-dire les politiques, les
législations, les réglementations, les conventions internationales, les prescriptions, les normes et

standards, pratiques ou exigences applicables a une telle activité.
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Cependant, il convient de rappeler que ces critéres d’audit doivent s’articuler autour du cadre

juridique susmentionné.

I11.3.4 Identification du commanditaire de I’AES

Il s'agit ici d’indiquer que la présente ¢tude est commanditée par I’ANDE.

I1I.3.5 Liste des représentants de I'audité

Le BEEA établira la liste des représentants de TH SOGB SAN PEDRO qui auront participé de

fagon effective a la réalisation de cette étude. Il s'agit ici des personnes ressources mises a la

disposition de 1'équipe d'audit et qui composent I’équipe de TH SOGB SAN PEDRO. Cette liste

devra étre présentée dans un tableau suivant ce modéle ci-apres :

Nom et prénoms

Fonctions

Contact

E-mail

Emargement

I11.3.6 Identification des membres de I'équipe d'AES

Le bureau d'étude présentera dans cette partie les membres de 1'équipe en charge de I'étude. Cette

équipe devra étre présentée dans un tableau suivant le modele ci-dessous :

Nom et
prénoms

Qualification

Fonctions dans
I'équipe d'audit

Contact

E-mail | Emargement

NB : Les membres de ’équipe chargée de I’étude ne doivent pas éfre impliqués dans les

activités de TH SOGB SAN PEDRO.

I11.3.7. Plan d'AES
Le BEEA élaborera le plan d'AES qu'il devra faire valider par les responsables de TH SOGB

SAN PEDRO. Ce plan doit donner les détails sur l'organisation et la planification des activités

couvrant I’AES et étre annexé au rapport de 1'étude.

Termes De Référence de I'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask 14




AVALLUDITLIT UT 1 LLEVILULHICULIELHL, UL A/CVCLU P PTIITLHL L/ ULALIC €L UE 1a L 1aliSIUULL LLULIUZIYUE f ABCLILE IVAULIALT L/C L LUV ILULILICIIT L

(ANDE)

I11.3.8 Liste de diffusion du rapport d'AES
Il s'agit de mentionner tous les destinataires du rapport de I'étude vu que ce rapport a un

caractére confidentiel.

I11.3.9. Caractérisation des stockages

Dans cette partie, le BEEA répertoriera toutes les matieres (huile de palme, huile de palmiste),
les autres substances (gasoil, éthanol, synerpon, acide sulfurique, NALCO, Erpamousse,
phénolphtaléine...) stockées sur le site de TH SOGB SAN PEDRO ainsi que leur condition de
stockage ; et les quantités stockées et livrées sur les trois dernic¢res années.

De plus, le BEEA donnera les caractéristiques des tanks d’huile de palme de stockage. Il
indiquera le mode de contrdle des accés. Enfin, il devra tenir compte des normes de stockage en

vigueur,

Une vue du stockage de quelques
produits chimiques

I11.4. Mise en ceuvre de I’Audit Environnemental Social

I1I.4.1 Description des activités

Il s'agit pour le BEEA de décrire toutes les activités au sein du site de TH SOGB SAN PEDRO
notamment le stockage et le transfert d’huile de palme via camions et bateaux. Il devra également
prendre en compte les activités annexes. Il décrira pour chaque activité, les ressources utilisées

et en fera des schémas illustratifs.

111.4.2. Identification des principaux équipements et leurs caractéristiques

Le BEEA devra procéder a I’identification et la caractérisation de tous les équipements de TH
SOGB SAN PEDRO dans un tableau. Aussi, devra-t-il rappeler le classement de TH SOGB SAN
PEDRO selon la nomenclature des ICPE et matérialisera le rayon d’impact sur la carte de

localisation.
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111.4.3. Identification des ressources énergétiques
Le BEEA devra répertorier toutes les ressources énergies (énergie CIE, gasoil) utilisées pour le

fonctionnement de I’unité de TH SOGB SAN PEDRO et quantifiera la consommation totale de

chacune sur les trois derniéres années assorties de diagrammes qu’il devra commenter.

Une vue de la chaudiére Une vue du groupe électrogéne

Une vue de la cuve de gasoil Une vue d’une armoire électronique

I11.4.4. Identification des ressources en eau

Le BEEA devra répertorier la ressource en eau (SODECI) de TH SOGB SAN PEDRO.

Il quantifiera I’évolution de I’utilisation de la ressource en eau sur les trois derniéres années et
annexera au rapport, un diagramme en batons pour illustrer cette évolution. Ledit diagramme
devra étre commenté. Pour finir, il donnera des informations sur les installations ainsi que les

méthodes d’adoucissements de ’eau de la SODECI.
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Une vue de la réserve d’eau

I11.4.5 Identification et description des matiéres stockées et transférées
A ce niveau, le BEEA se chargera d’identifier les matiéres (huile de palme, huile de palmiste),
donner leur origine et leur évolution sur les trois derniéres années et faire un diagramme pour

illustrer cette évolution.

I11.4.6. Identification des émissions atmosphériques
Le BEEA identifiera toutes les émissions atmosphériques (poussieres, COV et fumées issues de
les cheminées des groupes électrogénes et de la chaudiere, gaz d’échappement des engins a

moteur...) ainsi que leurs sources au sein de TH SOGB SAN PEDRO.

Une vue d’une cheminée Une vue d'un compresseur d’air

I11.4.7. Identification des déchets solides

Le BEEA devra lister tous les déchets solides produits sur le site de TH SOGB SAN PEDRO (les
déchets banals, les déchets plastiques, filtres usagés, chiffons souillés, emballages vides de
produits chimiques du laboratoire...) et en donnera leurs sources de production. De plus, il les

classera en fonction de leurs caractéristiques.
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Une vue des poubelles sur le site

I11.4.8 Identification des effluents et produits liquides

Il s’agit d’identifier tous les différents types d’effluents (eaux usées des sanitaires, résidus
liquides du laboratoire, huiles usagées...) dus aux activités de TH SOGB SAN PEDRO.

Enfin, le BEEA devra identifier les produits liquides notamment les hydrocarbures (gasoil...) et

stockés sur le site.

I11.4.9 Identification des nuisances
Il s'agit ici d'identifier toutes les nuisances (chaleur, odeurs, bruits, vibration et le niveau
d’éclairement) et d'en donner leur répartition spatiale.

De plus, le bureau donnera des renseignements sur les éventuelles plaintes du voisinage.

I11.4.10 Analyse de la gestion des déchets solides
Le BEEA vérifiera les conditions de stockage des déchets solides (poubelles), le rythme de leur
évacuation, les filieres d’élimination et l'existence ou pas de programmes de réduction a la
source, de tri, etc.
De plus, le BEEA appréciera la procédure et les ouvrages ou installations mis en place pour une
gestion durable de ces déchets solides.
1l devra s’assurer de ce que ’unité dispose d’un registre de gestion de déchets solides a jour et
que pour chaque enlévement, les renseignements minima suivants sont consignés dans ledit
registre :

v" Nature du déchet et quantités enlevées ;

v Date et société d'enlevement ;

v" Destination du déchet et nature de I'élimination.
Par ailleurs, le BEEA devra vérifier l'effectivité de la déclaration semestrielle de la gestion des
déchets et annexera pour preuve le bordereau de la derniére déclaration. Enfin, il devra vérifier
l'existence d'agréments pour les sociétés en charge de I'enlévement de ces déchets. Ces agréments

devront étre annexés au rapport d'étude.
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I11.4.11. Analyse de la gestion des effluents et produits liquides
Il s’agit ici pour le BEEA de donner des renseignements sur la gestion des effluents par TH
SOGB SAN PEDRO notamment les conditions de stockage, le type de réseau d'évacuation des
eaux usées (séparatif ou unitaire), le rythme de leurs évacuations et enlévement, les filicres
d’élimination.
De plus, le BEEA appréciera la procédure et les ouvrages ou installations mis en place pour une
gestion durable des effluents et produits liquides.
Il devra s’assurer de ce que 'unité dispose d’un registre de gestion des effluents a jour et que
pour chaque enlévement, les renseignements minima suivants sont consignés dans ledit registre
v Nature de I’effluent et quantités enlevées ;
v" Date et société d'enlévement ;
v Destination des effluents et la nature de 1'élimination.
Enfin, il devra vérifier I'existence d'agréments pour les sociétés en charge de l'enlévement de

ces effluents. Ces agréments devront étre annexés au rapport d'étude.

II1.4.12. Analyse de la gestion des ressources en eau et énergétiques
Le BEEA présentera la situation de la gestion de la ressource en eau (SODECI), des ressources

énergétiques et autres produits pétroliers (gasoil) au sein de TH SOGB SAN PEDRO.

I11.4.13 Analyse de la gestion des émissions atmosphériques

Le BEEA décrira 'aspect des émissions atmosphériques générées par la société TH SOGB SAN
PEDRO.

11 appréciera la procédure, les ouvrages, les équipements ou installations mis en place pour une
gestion durable des émissions atmosphériques.

Il devra, en plus, s’assurer de ce que 1’unité dispose d’un registre de gestion des €missions
atmosphériques a jour et fournira les renseignements sur leurs caractéristiques.

Pour finir, le BEEA fournira, en annexe du rapport de I’étude, un exemplaire du dernier bulletin

d’analyse des émissions atmosphériques.

IIL.4. 14 Analyse de la gestion des nuisances .‘«; A
Le BEEA devra décrire les dispositions prises par TH SOGB SAN I;’EIQR?[po{fr Aelel les
émissions sonores, vibrations, la chaleur et les odeurs sur le site. Il‘s ‘agna d’ iﬂd‘tﬂk};x 1ke?tlstence
ou pas de programmes de réduction des nuisances a la source. '\f {- N,

Le BEEA devra s’assurer que TH SOGB SAN PEDRO mesure ses nﬁe@iaoﬁ@‘r«g&ﬁ vibrations
et qu’il dispose d’une cartographie de bruits. Cette cartographie devra étre a;mexee au rapport.
Enfin, il devra décrire la stratégie et les moyens mis en place pour la gestion des plaintes du

voisinage inhérent & ces nuisances.
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I11.4.15 Analyse de la gestion des situations d’urgence et plan d’urgence

Le BEEA identifiera et analysera toutes les situations d’urgence qui sont susceptibles de se
produire au sein de TH SOGB SAN PEDRO (explosions, incendie, risque d’incidents et /ou
d’accidents professionnels tels que les blessures corporelles, I’électrocution ou 1’électrisation,

ete.).

Le BEEA répertoriera toutes les mesures de prévention et listera tous les moyens de secours dont

dispose cette entreprise pour faire face aux situations d’urgence (extincteurs, RIA...).

Il devra, en outre, s’assurer de I’existence d’un Plan d’Urgence validé par les autorités
administratives compétentes. De plus, le BEEA évaluera I’efficacité et la maitrise de ce Plan

d’Urgence.

Pour se faire, le BEEA s’assurera de ’existence des rapports de simulation actualisés de ce plan,
I’affichage des pictogrammes de sensibilisation et consignes de sécurité, la disponibilité d’alarme
fonctionnelle, d’aires de rassemblement matérialisées, de la protection des coftrets électriques et
les vérifications électriques par une structure extérieure, I’existence de marquages au sol, de
manche 3 air, de réserve d’eau-incendie, de fiches de données de sécurité des produits chimiques,
de rince-ceil, douche de sécurité, le suivi des régles de stockage des matiéres, la disponibilité et
’accessibilité des extincteurs et autres moyens de secours a jour de vérification, le dernier rapport
de vérification des moyens de secours, I’existence d’Equipiers de Premiére et de Seconde
Intervention et de sauveteurs-secouristes du travail, le suivi des accidents de travail par la

disponibilité de registre d’accidents, etc.

Aussi, devra-t-il, dans le rapport, mentionner les structures en charge du contréle des moyens de
secours et celles en charge de la formation du personnel ; et annexer le dernier rapport de

vérification ainsi que quelques attestations de formation.

Une vue d’un extincteur a roue

Une vue d’extincteurs sur le site
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1 b} . ag_uye .
Une vue d’un bac a sable Une vue de pictogrammes de sensibilisation

I11.4.15 Analyse de la gestion de la santé du personnel
Le BEEA devra identifier et analyser toutes les dispositions prises par les responsables de TH

SOGB SAN PEDRO pour garantir la santé de son personnel.

Ainsi, le BEEA devra-t-il décrire le mode de prise en charge et de suivi sanitaire du personnel,
notamment les examens médicaux (& ’embauche, annuel et de reprise), le programme de visite
médicale, le programme de sensibilisation aux maladies professionnelles et aux IST/VIH SIDA,
la déclaration a la CNPS, la couverture en assurance maladie, etc. Il devra faire cas de I’existence

d’une trousse de premier secours, de la prestation d’un médecin du travail vacataire.

Par ailleurs, le BEEA vérifiera la disponibilité des vestiaires et des sanitaires pour le personnel
et décrira leurs états tout en précisant leur répartition ou non selon le sexe. De plus, il évaluera

I’éclairage et 1’aération.

Pour finir, le BEEA fournira dans le rapport de cette étude, le mode de prise en charge des
accidentés de travail et en donnera les statistiques sur les trois derni¢res années. Il devra, en plus,
fournir des informations chiffrées sur les affections les plus récurrentes sur la base des bulletins

de consultation médicale du personnel et les dispositions prises pour y faire face.
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Une vue d’une trousse de premiers secours Une vue de toilette sur le site

ITL5. Prise en compte des aspects sociaux

A ce niveau, le BEEA réalisera une enquéte au niveau des autorités administratives et les
entreprises voisines, afin de ressortir leurs avis sur les activités de la société TH SOGB SAN
PEDRO.

Un résumé de cette enquéte devra étre contenu dans le rapport de la présente étude ainsi que la
liste des personnes interrogées (personnes physiques ou morales). La liste des personnes

interrogées pourra se présenter dans un tableau suivant le modéle ci-dessous :

Nom et | Autorités Biens Fonction | Contact | Avis | Emargement
Prénoms administratives et | impactés
entreprises voisines

Tél :

Cél:

Mail :

Tel :

Cel :

Mail :

Aussi, le BEEA fera ressortir toutes les actions sociales de TH SOGB SAN PEDRO auprés des

populations relativement & sa Responsabilité Sociale d’Entreprise (RSE).

I11.6. Tableau récapitulatif de I’évaluation des pratiques environnementales et sociales
Dans cette partie, le bureau d'étude se chargera de dresser un tableau récapitulatif des non-
conformités, observations et conformités. Ce tableau devra tenir compte aussi bien des

dispositions réglementaires que des aspects techniques.

NB : Dans ce tableau, le BEEA devra faire ressortir les articles spécifiques des critéres

législatifs et réglementaires applicables @ TH SOGB SAN PEDRO.
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IV - DUREE DE L’ETUDE
La durée de I'étude est laissée a l'appréciation des responsables de TH SOGB SAN PEDRO.
Toutefois, cette durée ne devra pas excéder trois (03) mois & compter de la date de réception

des présents TDR.

Le BEEA lui proposera, en outre, un planning d'exécution de I'étude en tenant compte du

volume de travail a réaliser.

V. EQUIPE D’EXPERTS

L’Etude doit étre réalisée par un Bureau d’Etudes Environnementales Agrée par le ministére en
charge de l'environnement.

Les experts requis pour la réalisation de I'étude devront avoir une qualification suffisante et
justifiée d’au moins cinq (5) années d’expérience pour le responsable d'Audit Environnemental
Social et deux (2) années pour les autres experts. Une expérience dans les études ou projets
connexes est requise.

L'équipe chargée de 1'élaboration de I'Audit Environnemental Social sera composée des profils

suivants :

e Un Expert Hygiéne Sécurité Environnement ou équivalent, niveau minimum BAC
5, spécialiste en Audit SME : Chef d’équipe, il sera chargé de coordonner les activités
des membres de 1’équipe. En particulier, il orientera les membres de 1’équipe d'Audit
Environnemental Social sur les activités & prendre en compte. Il précisera la
méthodologie a mettre en ceuvre et organisera les échanges. Il sera chargé en
collaboration avec les autres consultants d’assurer la présentation du rapport d'Audit

Environnemental Social auprés du comité d’évaluation technique a I’ANDE.

e Un expert niveau minimum BAC + 5, Ingénieur risques industriels, spécialiste des
risques industriels. Il sera chargé de contrdler et d’évaluer le fonctionnement de

l'installation afin de faire ressortir les dangers et risques liés a cette entreprise.
e Un gestionnaire des déchets solides, liquides et émissions atmosphériques de niveau

minimum BAC+4: il sera chargé de controler et d'évaluer les techniques de gestion des

déchets solides, effluents et émissions atmosphériques de TH SOGB SAN PEDRO.

Termes De Référence de I'Audit Environnemental et Social de TH SOGB San Pedro fask ‘ 42 ‘
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Un expert en sociologie, titulaire d’un BAC+4. Il sera chargé d’évaluer la prise en

compte des aspects sociaux dans les activités de la société.

VI. VALIDATION DU RAPPORT D’AES

Le rapport d’ Audit ainsi élaboré, devra étre soumis a I’ Agence Nationale De I’Environnement

(ANDE) pour évaluation en Comité Interministériel conformément a la procédure et a la

réglementation en vigueur.

L’entreprise devra déposer dix-sept (17) copies numériques (clés USB) et trois (03) supports

papier de I’étude a I’ ANDE pour I’examen en comité interministériel.

NB : Le rapport devra également contenir des photos illustratives de quelques aspects et impacts
environnementaux et sociaux.

VII. ANNEXES

v

% R K

AN N N N N

Les présents TDR ;

acte administratif du CIAPOL ;

autorisation de la DGRE pour le forage ;

bulletin d’analyse microbiologique et physicochimique de I’eau de forage ;

agrément des entreprises en charge de l'enlévement et/ou de la gestion des déchets
solides

agrément de l'entreprise en charge de la dératisation ;
autorisation de la DGH pour le stockage des hydrocarbures ;
dernier bulletin d’analyse des émissions atmosphériques ;
dernier bulletin des mesures sonores et vibrations ;
certificat d’épreuve des appareils & pression et a vapeur ;

agrément de I’entreprise chargée de la vérification des moyens de secours et de la
formation en sécurité incendie ;

rapport de la derniére vérification des extincteurs ;

dernier rapport d'inspection du CIAPOL ;
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v dernier rapport d'inspection de la CNPS ;

v’ rapport de formation en Hygiéne Sécurité et Environnement ;
' v’ rapport de vérification de I’étalonnage du pont bascule ;

v rapport de vérification des pipelines ;

v’ titre d’occupation du site ;

v" FDS des produits chimiques.

P/Le Sous-Directeur des LIS
et )L_Q_l\tl ole des Projets Le Directeur

T

Géor ro ~
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